TALLENE

ARSREGNSKAP PETORO AS

et



,&rsrapport for SD@E og Petoro 2016 | ,&rsregnskap Petoro

PETORO AS RESULTATREGNSKAP

MORSELSKAP KONSERN
2015 2016 NOTER Alle tall i tusen kroner NOTER 2016 2015
267 292 273 625 1 Inntektsfart offentlig tilskudd 1 283 925 284 636
3884 640 1,16,17 Annen inntekt 1,16,17 353 2509
-1416 660 2 Endring utsatt inntektsfgring 2 660 -1416
269760 274 925 Sum driftsinntekter 284 938 285730
158 006 151 706 3,11 Lennskostnad 3,1 151706 158 006
1991 2759 4 Avskrivning 4 2759 1991
14 457 13 401 13,15,16 Regnskaps- og forretningsfgrerhonorar 13,15, 16 13586 14419
9 456 9316 14 Kontorhold 14 9316 9 456
24 051 33436 15 IKT-kostnad 15 33440 24 051
58 477 69 690 13,16 Annen driftskostnad 13,16,18 79 083 75072
266 437 280 309 Sum driftskostnader 289 890 282 995
3323 -5 384 Driftsresultat -4 952 2734
2180 1075 5 Finansinntekt 5 1114 2324
-462 -152 5 Finanskostnad 5 -161 -510
1718 923 Netto finansresultat 953 1813
5040 -4 461 Resultat for skattekostnad -3999 4 548
Skattekostnad pd ordineert resultat 19 69 28
5040 -4 461 ARSRESULTAT -4068 4520
OVERFORINGER
5 040 -4 461 Overfgrt fra (til) annen egenkapital
5040 -4 461 Sum overfgringer
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PETORO AS BALANSE PER 31. DESEMBER

MORSELSKAP KONSERN
2015 2016 NOTER Alle talli tusen kroner NOTER 2016 2015
EIENDELER
Anleggsmidler
Varige driftsmidler
4 858 4198 4 Driftslgsgre, inventar, kontormaskiner o.l 4 4198 4 858
4 858 4198 Varige driftsmidler 4198 4 858
Finansielle anleggsmidler
0 0 6 Aksjer i datterselskap 0 0
0 0 Sum finansielle eiendeler 0 0
4 858 4198 Sum anleggsmidler 4198 4 858
Omlgpsmidler
408 414 17 Kundefordringer 272 305
12 395 11 666 7 Andre fordringer 7 12 254 12396
197 665 192 627 8 Bankinnskudd 8 194 425 199 049
210 468 204 707 Sum omlgpsmidler 206 951 211750
215326 208 905 SUM EIENDELER 211149 216 609
EGENKAPITAL 0G GJELD
Egenkapital
Innskutt egenkapital
10 000 10 000 9  Selskapskapital (10 000 aksjer 8 NOK 1 000) 9 10 000 10 000
Opptjent egenkapital
11789 7 328 10 Annen egenkapital/ Konsernets fond 10 9310 13378
21789 17 328 Sum egenkapital 19 310 23 378
Gjeld
Avsetning for forpliktelser
130 425 142 425 11 Pensjonsforpliktelser 11 142 425 130 425
4 858 4198 2 Utsatt inntektsfgring offentlig tilskudd 2 4198 4858
135 284 146 623 Sum avsetning for forpliktelser 146 623 135 284
Kortsiktig gjeld
19 747 12 694 Leverandgrgjeld 12 694 19 751
0 0 Betalbar skatt 19 0 0
9165 9 583 Skyldige offentlige avgifter 9 583 9165
29 341 22 677 12 Annen kortsiktig gjeld 12 22938 29032
58 253 44 954 Sum kortsiktig gjeld 45215 57 947
193 537 191577 Sum gjeld 191 839 193 231
215 326 208 905 SUM EGENKAPITAL 0G GJELD 211 149 216 609
Stavanger, 3. mars 2017
- U Kl
- i _/ N el
t——-.\\
Gunn Weaersted Bjgrn Bjordal Per Arvid Schuyen Trude J. H. Fje dstad
Styreleder Nestleder Styremedlem Styremedlem
/’{&K{, / /% GeAfe = Hseno
Per Olaf Hust Ove Skretting Heidi Iren Nes Grethe K. Moen
Styremedlem Styremedlem, Styremedlem, Administrerende direktgr

valgt av ansatte valgt av ansatte
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PETORO AS KONTANTSTROMOPPSTILLING

MORSELSKAP KONSERN

2015 2016 Alle tall i tusen kroner 2016 2015
LIKVIDER TILFGRT/BRUKT PA VIRKSOMHETEN

5040 -2 743 Resultat fgr skattkostnad -3999 4548

1991 2759 + Avskrivning 21759 1991

0 0 + Betalte skatter -69 -54

1590 -6 +/-  Endring i kundefordringer 33 1616

-151 -7 053 +/-  Endring i leverandgrgjeld -7 057 -151

19118 4104 +/- Endring tidsavgrensede poster 5807 16178

27588 -2 939 Netto likviditetsendring fra virksomheten -2525 24128
LIKVIDER TILFGRT/BRUKT PA INVESTERINGER

-3407 2099 - Investert ivarige driftsmidler -2099 -3 407

3407 -2 099 Netto likviditetsendring fra investeringer -2 099 -3 407

LIKVIDER TILFGRT/BRUKT PA FINANSIERING

0 0 + Innbet aling av egenkapital 0 0

0 0 Netto likviditetsendring fra finansiering 0 0

24181 -5038 Netto endring i likvider gjennom aret -4 624 20721

173 484 197 665 + Likviditetsbeholdning pr. 01.01. 199 049 178 328

197 665 192 627 Likviditetsbeholdning pr. 31.12. 194 425 199 049
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PETORO AS NOTER

REGNSKAPSPRINSIPPER

BESKRIVELSE AV SELSKAPETS VIRKSOMHET

Petoro AS ble stiftet av Den norske stat ved Olje- og
energidepartementet, 9. mai 2001. Selskapets formal er, pa
vegne av staten & ha ansvaret for 3 ivareta de forretningsmessige
forhold knyttet til statens direkte skonomiske engasjement i
petroleumsvirksomheten pa norsk sokkel (SD@E) og virksomhet
i tilknytning til dette.

Staten er majoritetsaksjonaer i Statoil ASA og eier av SD@E. Med
dette som utgangspunkt forestar Statoil avsetningen av statens
petroleum i henhold til instruks. Petoro AS har ansvaret for

a pase at Statoil utfgrer sine oppgaver i samsvar med vedtatt
avsetningsinstruks.

Petoro AS har ogsa ansvaret for & avlegge eget arsregnskap for
SD@E-portefgljen. Kontantstrgmmer for SDOE omfattes saledes
ikke av aksjeselskapets arsoppgjer.

Petoro Iceland AS ble etablert i desember 2012. Dette er et
heleid datterselskap av Petoro AS. Selskapets formal er pa
vegne av den norske staten, for statens regning og risiko a ha
ansvaret for & ivareta de forretningsmessige forhold knyttet til
Den norske stats deltakelse i petroleumsvirksomhet pa islandsk
kontinentalsokkel og virksomhet i tilknytning til dette. Selskapet
har ingen ansatte. Det er inngatt forvalteravtale med Petoro AS.

KONSERN 0G KONSOLIDERING

Konsernregnskapet omfatter morselskapet Petoro AS og
datterselskapet Petoro Iceland AS. Konsernregnskapet

er utarbeidet som om konsernet var en gkonomisk enhet.
Transaksjoner og mellomvaerende mellom selskapene i
konsernet er eliminert. Konsernregnskapet er utarbeidet etter
ensartede prinsipper ved at datterselskapet fglger de samme
regnskapsprinsipper som morselskapet.

KLASSIFISERING AV EIENDELER 0G GJELD

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert

som anleggsmidler. Andre eiendeler er klassifisert som
omlgpsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen et ar er
klassifisert som omlgpsmidler. Ved klassifisering av kortsiktig
og langsiktig gjeld er tilsvarende kriterier lagt til grunn.

ANLEGGSMIDLER

Anleggsmidler er vurdert til anskaffelseskost med fradrag

for planmessige avskrivninger. Dersom virkelig verdi av
anleggsmidlene er lavere enn balansefgrt verdi og verdifallet
ikke forventes a veaere forbigdende, er det foretatt nedskrivning
til virkelig verdi. Anleggsmidler med begrenset gkonomisk
levetid avskrives linezert over den gkonomiske levetiden.

AKSJER | DATTERSELSKAP
Investering i datterselskap er vurdert etter kostmetoden.

FORDRINGER
Kundefordringer og andre fordringer er oppfart til palydende.

BANKINNSKUDD

Bankinnskudd inkluderer kontanter, bankinnskudd og andre
betalingsmidler med forfallsdato som er kortere enn tre
maneder fra anskaffelse.
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PENSJONER

Petoro iverksatte ny pensjonsordning for Petoro gjeldende

fra 1.01.2016 som er innskuddsordning etter lovom
innskuddspensjon. Selskapet har en overgangsordning for
ansatte med mindre enn 15 ar igjen til pensjonsalder. Premier til
innskuddsbasert ordning kostnadsfares lgpende.

Den balansefgrte forpliktelsen knyttet til ytelsesplanen for
gjenveerende ansatte i ytelsesbasert ordning, er ndverdien av
de definerte ytelsene pa balansedatoen minus virkelig verdi

av pensjonsmidlene, justert for ikke resultatfgrt estimatavvik.
Pensjonsforpliktelsen beregnes arlig av uavhengig aktuar ved
bruk av en linezer opptjeningsmetode og forventet sluttlgnn.
Pensjonsordningens midler verdsettes til antatt markedsverdi.
Bokfgrt netto forpliktelse er inkludert arbeidsgiveravgift.

Periodens pensjonskostnad er inkludert i lannskostnader og
bestar av premier til innskuddsbasert ordning og periodens
pensjonsopptjening, rentekostnad pa den beregnede
pensjonsforpliktelsen, forventet avkastning av pensjonsmidlene,
resultatfgrt virkning av endringer i estimater og periodisert
arbeidsgiveravgift fra ytelsesbasert ordning. Utbetaling

av opptjente pensjonsrettigheter ved fgrtidspensjonering
rapporteres som pensjon.

Estimatavvik som skyldes ny informasjon eller endringer

i de aktuarmessige forutsetningene utover det stgrste av
10 prosent av verdien av pensjonsmidlene eller 10 prosent
av pensjonsforpliktelsene, blir fgrt i resultatregnskapet
over en periode som tilsvarer arbeidstakernes forventede
gjennomsnittlige resterende ansettelsesperiode.

KORTSIKTIG GJELD
Kortsiktig gjeld er vurdert til palydende.

SKATTER
Selskapet er fritatt for skatteplikt etter Skatteloven § 2-30 for
Petoro AS. Skattekostnad i konsernregnskapet gjelder Petoro
Iceland AS.

DRIFTSINNTEKTER

Selskapet mottar bevilgninger fra staten for tjenester ytet
for Olje- og energidepartementet i samsvar med selskapets
formal. Dette driftstilskuddet bevilges &rlig av Stortinget.
Driftstilskuddet er presentert som driftsinntekt i regnskapet.

Tilskudd til spesielle prosjekter inntektsfgres i takt med
kostnadsbruken i prosjektene (sammenstillingsprinsippet).

Tilskudd som gar med til & dekke arets investeringer
periodiseres som utsatt inntektsfgring og fgres opp som gjeld
i balansen. Det periodiserte tilskuddet inntektsfgres i takt
med avskrivningene for investeringene og spesifiseres som
inntektsfgrt utsatt inntekt i resultatregnskapet.

VALUTA

Transaksjoner i utenlandsk valuta er fgrt etter kurs pa
transaksjonstidspunktet. Fordringer og gjeld i valuta er oppfart
til kursen pa balansedagen.

KONTANTSTROMOPPSTILLING

Kontantstremoppstillingen er utarbeidet etter den indirekte
metode. Kontanter og kontantekvivalenter omfatter kontanter,
bankinnskudd og andre kortsiktige, likvide plasseringer.
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Petoro AS har i 2016 inntektsfgrt driftstilskudd fra Den norske stat med totalt 273,6 millioner kroner eksklusiv merverdiavgift. For
konsernet utgjgr belgpet 285,2 millioner kroner. Arets bevilgning eksklusiv merverdiavgift er 274,9 millioner kroner for Petoro AS og
10,3 millioner kroner for Petoro Iceland AS, totalt kr 285,2 millioner kroner for konsernet. Inkludert i tallene over er ekstra bevilgning
for Petoro AS for 2016 pd kr 4,2 millioner kroner eksklusiv merverdiavgift. Dette skal dekke ekstern juridisk bistand og annen teknisk
bistand i pagaende rettstvister.

Annen inntekt er hovedsakelig knyttet til fakturering av tjenester levert til operatgr av interessentskap og andre interessepartnere.

Endring utsatt inntektsfering bestar av utsatt inntekt knyttet til investeringer foretatt i lgpet av aret, totalt 2,1 millioner kroner i 2016,
samt avskrivninger av arets og tidligere ars investeringer, totalt 2,8 millioner kroner.

Lonnskostnad *)(Alle tall i NOK tusen) 2016 2015
Lgnn 97 225 98 681
Styregodtgjgrelse 1778 1737
Arbeidsgiveravgift 15 214 15 044
Pensjonskostnader (se note 11) 32852 38 881
Andre ytelser 4 637 3663
Sum 151706 158 006
Antall ansatte pr 31.12 b4 64
Antall ansatte med signert arbeidsavtale, ikke tiltradt pr 31.12 0 0
Gjennomsnittlig antall arsverk sysselsatt 62,7 65,5
Andre

Ytelse til ledende personer (Alle talli Lojalitets- Kontant- skattepliktige Skattbar Kostnadsfart
tusen kroner) Fast lgnn’ ordning? godgjgrelse® ytelser* lenn pensjon
Grethe K. Moen 3184 0 291 176 3651 1844
Ledergruppen for gvrig (syv personer]):

Olav Boye Sivertsen 1825 148 54 161 2189 394
Marion Svihus 2159 166 291 151 2767 935
Laurits Haga 2 284 172 308 164 2928 595
Roy Rusd 2258 168 304 158 2888 606
Jan Terje Mathisen 2165 90 292 149 2697 920
Kjell Morisbak Lund ® 2 567 0 291 156 3014 167
Nashater Solheim ¢ 1146 0 0 67 1214 78
Hege Manskow’ 445 0 0 51 495 62
Ledergruppen for gvrig (syv personer): 14 849 745 1541 1057 18191 3758
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1. Fast lgnn bestar av grunnlgnn og feriepenger

2. Det ble utbetalt i januar 2016 fra selskapets lojalitetsordning til fem ledere som oppfylte vilkérene i ordningen. Utbetalingen
inngar ikke i pensjonsgrunnlaget

3. Kontantgodtgjgrelse som ikke inngar i pensjonsgrunnlaget

4. Andre administrative fastsatte godtgjgrelser hovedsakelig fast bilgodtgjgrelse

5. Fastlgnn inkluderer kontantgodtgjerelse som kompensasjon for bortfall av ytelsespensjon beregnet basert pad aktuarmessige
forutsetninger og pensjonsgivende inntekt.

6. Arbeidsgodtgjgrelse til og med 31. mai

7. Arbeidsgodtgjgrelse siden 2. september

Kostnadsfart pensjon representerer arets beregnede kostnad for den samlede pensjonsforpliktelse for administrerende direktgr og
ledergruppen inkludert beregnet premie i innskuddsbasert ordning for ledere som omfattes av denne. Ytelse til ledende personer
inkluderer opptjente midler i lojalitetsordning nar disse blir utbetalt. Det er ikke opptjent midler i lojalitetsordningen i 2016.

LEDERLONNSERKLZERING FOR PETORO AS

Erkleering vedrgrende godtgjerelse til administrerende direktor og ledende ansatte er i trdd med allmennaksjelovens regler, samt
retningslinjer for statlig eierskap, herunder “Retningslinjer for lann og annen godtgjerelse til ledende ansatte i foretak og selskaper
med statlig eierandel”, gjeldende fra og med 13.02.2015.

Retningslinjer for godtgjorelse

Petoros retningslinjer for godtgjgrelse er forankret i selskapets visjon, mal og verdier. Sammenhengen mellom prestasjonsniva,
utvist leder-/medarbeiderskap og belgnning, skal veaere forutsigbart, motiverende, tydelig og lett & kommunisere. Petoro har en
enhetlig lannspolitikk og lennssystem for hele selskapet og har som mal & vaere konkurransedyktig, men ikke lgnnsledende i forhold
til relevant marked for petroleumsindustrien.

Beslutningsprosess

Administrerende direktgrs kompensasjon fastsettes av styret, mens administrerende direktgr fastsetter kompensasjon for
gvrige ledere. Styret har nedsatt et eget godtgjerelsesutvalg som bestar av styrets nestleder og ett styremedlem. Personalsjef
ivaretar sekreterfunksjonen for utvalget. Godtgjgrelsesutvalget utarbeider forslag og anbefalinger til styret ndr det gjelder
kompensasjonsspgrsmal.

Hovedprinsippene for godtgjgrelse kommende regnskapsar
Petoros lgnnspolitikk er & veere konkurransedyktig, men ikke lgnnsledende med hensyn til total kompensasjon inkludert selskapets
pensjonsordninger.

Kompensasjonspakken til administrerende direktgr og gvrig ledelse skal reflektere stillingens ansvarsforhold og kompleksitet,
selskapets verdier og kultur, rolleinnehavers adferd og prestasjoner samt behovet for a tiltrekke og beholde ngkkelpersoner.
Ordningene er transparente og i trdd med prinsipper for god eierstyring.

Hovedelementet i Petoros kompensasjonsordning er grunnlgnn. Ledende ansatte er i tillegg berettiget ytelser pa linje med andre i
selskapet, herunder bilgodtgjgrelse, pensjon- og forsikringsordninger, samt ordning for kommunikasjonsgodtgjgrelse.

Selskapet har etablert en lojalitetsordning for alle ansatte, eksklusiv administrerende direktgr. Styret beslutter i det enkelte ar om
det skal avsettes til ordningen. Det ble i 2016 ikke gjort avsetning til ordningen. Fgrste utbetaling fra ordningen ble foretatt i januar
2016 for ansatte som oppfylte vilkarene. Ordningen ble i 2011 opprinnelig etablert for ledende ansatte. Enkelte ledere fikk derfor
utbetalt en tredjedel av fem ars avsetning i januar i 2016.

Petoro har ikke bonusprogram. Aksjeprogrammer, opsjoner og andre opsjonslignende ordninger benyttes ikke i Petoro.

Lgnn i et referansemarked bestaende av relevante selskap i oppstremsindustrien innen olje og gass skal i utgangspunktet veaere
retningsgivende for selskapets l@nnsprofil. Grunnlgnn fastsettes hovedsakelig med utgangspunkt i stillingens ansvarsforhold og
kompleksitet. Grunnlgnn er gjenstand for arlig vurdering. | tillegg vurderes arlig behov for en kontantgodtgjerelse for & avspeile
utviklingen i markedet i forrige kalenderar. Denne kontantgodtgjgrelsen er ikke pensjonsgivende.

Petoro iverksatte ny pensjonsordning for Petoro gjeldende fra 1.01.2016 som er innskuddsordning etter lov om innskuddspensjon.
Petoro har fra samme dato ingen kollektiv pensjonsordning for ansatte med lgnn over 12 G. Petoro har en overgangsordning

som fortsatt er ytelsesbasert 0ogsa for lenn over 12 G. Denne er lik for ledende og andre ansatte som har mindre enn 15

ar til pensjonsopptjeningsalder (67 ar). For ledende ansatte med ansettelsesavtale inngatt for 13.02.2015 gjelder samme
overgangsordning som for andre ansatte.
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Pensjonsalder til administrerende direkter er 67 ar. | henhold til ansettelsesavtalen gjelder en gjensidig oppsigelsestid pa seks
maneder. Det er inngdtt avtale om etterlgnn utover oppsigelsestid pa 12 maneder. En person i ledergruppen har anledning til & fratre
med full pensjon ved fylte 62 &r. To personer i ledergruppen kan velge & fratre ved fylte 65 &r med reduserte ytelser. Den gvrige
ledelse har 67 ar som pensjonsalder. Pensjonsavtalene ble opprettet fgr de reviderte retningslinjene for ansettelsesvilkar for ledere i
statlige foretak og selskaper tradte i kraft.

Nye ledende ansatte etter ikrafttreden av nye retningslinjer 13.02.2015 omfattes kun av selskapets innskuddspensjonsordning som
gjelder for lgnn under 12 G. Det fglger av dette at Petoro etter disse retningslinjenes ikrafttreden verken vil ha nye ledende ansatte
under ytelsespensjon eller at det vil palgpe pensjonskostnader ut over det som falger av skattefavorisert ytelsesordning.

Godtgjgrelsesprinsipper og implementering foregaende ar

Den arlige vurdering av grunnlgnn for administrerende direktgr og gvrig ledelse gjennomfgres med virkning fra 01. juli. 1 2016
ble vurderingen av gvrige ledere gjennomfgrt i 2. kvartal. Styret behandlet administrerende direktgrs lgnnsvurdering i styremgte
26.05.2016.

Alle tall i tusen kroner Fast inventar Driftslgsgre IKT Sum
Anskaffelseskost 01.01.16 4434 8520 29825 42780
Tilgang driftsmidler - 32 2067 2099
Avgang driftsmidler/utrangering - - - -
Anskaffelseskost 31.12.16 4 434 8553 31892 44879
Akk. avskrivninger 01.01.16 4144 7924 25853 37921
Tilbakefgrt akkumulert avskrivning -
Arets avskrivninger 87 486 2186 2759
Akk. avskrivninger 31.12.16 4231 8410 28 040 40 680
Bokfgrt verdi 31.12.16 204 143 3852 4198
Til leiekontrakt
@konomisk levetid gar ut i 2020 3/54ar 38r
Avskrivningsplan Linezer Linezer Lineaer

Operasjonelle leasingkontrakter inkluderer kontorinventar og kontormaskiner. Initielle leieperioder er mellom 3 og 5 ar.

Alle tall i tusen kroner 2016 2015
Finansinntekter

Renteinntekter 933 2093

Valutagevinst agio 142 86
Finanskostnader

Rentekostnader - 33

Valutatap disagio 152 428

Annen finanskostnad - -
Netto finansresultat Petoro AS 923 1718
Netto finansresultat fra datter 30 95
Netto finansresultat konsern 953 1813
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Firma Anskaffelstidspunkt  Forretningskontor Eierandel Stemmeandel Egenkapital 31.12. Resultat 2016
Petoro Iceland AS 11.12.2012 Stavanger 100 % 100 % 1983 -394

Petoro AS mottok i 2012 2 millioner kroner i tilskudd som er gremerket aksjekapital i Petoro Iceland AS. Tilskuddet er fgrt mot
kostprisen pa aksjene. Investeringene i Petoro Iceland AS er av den grunn regnskapsfart til kroner 0.

Selskapet far egne bevilgninger over statshudsjettet for driften. Selskapet har ogsa inngatt en avtale om trekkrettighet
med morselskapet, Petoro AS, pa 3 millioner kroner. Avtalen er etablert etter armlengdes prinsipp og er grunnet pa vanlige

forretningsmessige vilkér og prinsipper, slik det er vurdert & veere i tr&d med prisingen av tilsvarende finansieringstjenester i
markedet. Det er ikke trukket p& denne rettigheten per 31.12.2016.

Andre fordringer bestar i sin helhet av forskuddsbetalte kostnader hovedsakelig knyttet til husleie, forsikringer, lisenser,
abonnementer pa markedsinformasjon og merverdiavgift til gode.

Av bankinnskudd pa totalt 194,4 millioner kroner for konsernet utgjer Petoro AS 192,6 millioner kroner, hvorav bundne
skattetrekksmidler og pensjonsmidler er 140,5 millioner kroner.

Aksjekapitalen i selskapet pr 31.12.16 bestar av 10.000 aksjer a NOK 1.000. Alle aksjene eies av Den norske stat ved Olje- og
energidepartementet, og alle aksjene har samme rettigheter.

Petoro AS (Alle tall i tusen kroner) Aksjekapital Annen EK Sum
Egenkapital 01.01.2016 10 000 11789 21789
Arets endring i egenkapital:

Arets resultat -4 461 -4 461
Egenkapital 31.12.2016 10 000 7328 17 328
Konsern (Alle tall i tusen kroner) Aksjekapital Konsernets Sum

fond

Egenkapital 01.01.2016 10 000 13378 23378
Arets endring i egenkapital:

Arets resultat -4.068 -4068
Egenkapital 31.12.2016 10 000 9310 19310

| konsernets fond er det inkludert et tilskudd fra Den norske staten p& 2 millioner kroner i forbindelse
med etablering av Petoro Iceland AS.
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Selskapet er pliktig til & ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon. Selskapets pensjonsordninger
tilfredsstiller kravene i denne lov.

Petoro iverksatte ny pensjonsordning for Petoro gjeldende fra 1.01.2016 som er innskuddsordning etter lov om innskuddspensjon.
Selskapet har en overgangsordning for ansatte med mindre enn 15 ar igjen til pensjonsalder. Premier til innskuddsbasert ordning
kostnadsfgres lgpende.

Netto pensjonskostnad (Alle tall i tusen kroner) 2016 2015
Naverdi av arets pensjonsopptjening 16 314 29 569
Rentekostnad av pensjonsforpliktelsen 7240 5278
Avkastning pa pensjonsmidler -3428 -3409
Resultatfort estimatavvik 5912 5369
Resultatfgrt endring pensjonsordning -213 -2 766
Arbeidsgiveravgift 2300 4770
Pensjonskostnad ytelse 28125 38811
Pensjonskostnad innskuddsordning 4727 70
Sum pensjonskostnad 32 852 38 881
Balansefgrt pensjonsforpliktelse 2016 2015
Beregnet pensjonsforpliktelser 31.12. 274 435 291320
Pensjonsmidler til markedsverdi -83035 -99 919
Netto pensjonsforpliktelser 191 400 191 401
Ikke resultatfgrt estimatavvik -48 975 -60975
Balansefgrt pensjonsforpliktelse 142 425 130 426

Ved beregning av arets netto pensjonskostnad er forutsetningene per foregdende ar lagt til grunn. Netto pensjonsforpliktelse
er beregnet pa basis av forutsetninger innevaerende ar. Endringer i pensjonsordningene ved utgangen av 2016 er reflektert i
balansefgrte pensjonsforpliktelser ved utgangen av aret.

2016 2015
Diskonteringsrente 2,60 % 2,50 %
Forventet avkastning pa fondsmidler 3,30 % 3,30 %
Forventet l@nnsregulering 2,25% 2,50 %
Forventet pensjonsgkning 0,00 % 0,00 %
Forventet G-regulering 2,00 % 2,25 %

De aktuarmessige forutsetningene er basert pa vanlige benyttede forutsetninger innen forsikring nar det gjelder demografiske forhold.

Annen kortsiktig gjeld bestar i all hovedsak av avsetninger for palgpte kostnader, skyldig lenn og feriepenger.
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Konsernets valgte revisor er Erga Revisjon as. Kostnadsfgrt honorar for ordinzer revisjon av konsernets finansregnskap utgjorde 0,4
millioner kroner i 2016. For Petoro AS er belgpet 0,3 millioner kroner.

Riksrevisjonen er i henhold til Lov om Riksrevisjonen av 7. mai 2004 ekstern revisor for SDOE-portefgljen. PricewaterCoopers AS
(PwC] er engasjert som selskapets finansielle revisor for a gjgre finansiell revisjon av SD@E regnskapet som et ledd i selskapets
internrevisjon. PwC har fakturert 1,2 millioner kroner for finansiell revisjon i 2016. PwC har ogsa levert tjenester innenfor
partnerrevisjon for til sammen 3 millioner kroner.

Petoro AS inngikk kontrakt om leie av kontorlokaler med Smedvig Eiendom AS hgsten 2003. Den ordinzere kontrakten gikk ut i
31.12.2014. Petoro AS valgte a utgve opsjonen pa a forlenge leiekontrakten til 31.12.2020. Gjenstdende varighet av leiekontrakt er
nd 4 &r med opsjon pa ytterligere en periode pé 5 ar. Arets leiekostnad utgjer 9,3 millioner kroner, hvilket inkluderer alle drifts- og
felleskostnader.

NOTE 15

Petoro AS har inngatt en avtale med Upstream Accounting Excellence (UPAX) om levering av regnskapstjenester og tilhgrende IKT-
tjenester knyttet til regnskapsfgringen av SD@E. Avtalen gjelder fra 01.03.2014 og har en varighet pa 5 ar med opsjon for Petoro pa
1 ars forlengelse. Evry er underleverandgr av IKT-tjenester. Kostnadsfert regnskapshonorar til UPAX i 2016 utgjorde 13,6 millioner
kroner. @vrige kjgpte tjenester fra leverandgren utgjorde 4,3 millioner kroner.

Statoil ASA og Petoro AS har felles eier ved Olje- og energidepartementet og er saledes naerstdende parter. Petoro AS har i 2016
kjopt tjenester knyttet til revisjon av lisensregnskap, forsikringstjenester for Statens Petroleumsforsikringsfond samt andre mindre
tjenester. Tjenestene er kjgpt til markedspris basert pa timeforbruk. Det er fakturert 0,02 millioner kroner som er solgte tjenester til
Statoil ASA til markedspris basert pad timeforbruk til internt og eksternt personell.

Petoro Iceland AS har inngatt en forvalteravtale med Petoro AS. Formalet med avtalen er at Petoro AS skal forvalte Petoro Iceland AS
sin virksomhet pa de vilkar som fremgar av avtalen. | 2016 er det fakturert 0,3 millioner kroner knyttet til kjgp av timer og tjenester.
Tjenestene er beregnet til markedspris basert pa timeforbruk og statens satser for reiser. Fordring i morselskap mot datterselskapet
er 0,1 millioner kroner. Belgpene er eliminert i konsernregnskapet.

Islandske myndigheter tildelte 4. januar 2013 to utvinningstillatelser for leting etter og utvinning av hydrokarboner pd islandsk
sokkel. En tredje utvinningstillatelse ble tildelt i januar 2014. Den norske stat har besluttet at Petoro Iceland AS ved filial i Island
skal ivareta den norske deltakerinteressen pa 25 prosent i utvinningstillatelsene. Arbeidsprogram i lisensene er inndelt i tre faser.
Lisenspartnerne kan velge & tilbakelevere utvinningstillatelsene pa slutten av hver fase. Per 31.12.2016 har Petoro Iceland AS
deltakerandel i én utvinningstillatelse. Begge utvinningstillatelser tildelt i 2013 er tilbakelevert.
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Arets skattekostnad fordeler seg pa: 2016 2015
Betalbar skatt 0 26
Islandsk skatt 69 28
Sum skattekostnad 69 28
Beregning av arets skattegrunnlag:

Resultat fgr skattekostnad 463 -493
Permanente forskjeller 0 0
Endring i midlertidige forskjeller 0 0
Fremfgrbart underskudd -463 0
Arets skattegrunnlag 0 -493
Betalbar skatt 0 0
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TIf: +47 515103 70
Fax: +47 51 51 03 71
Jens Zecdlitzge 47

Posthoks 672

Til generalforsamlingen i Petoro AS N-4003 Stavanger

Org nr. 980 024 679 - mva

Statsautorisert revisor

Uthengig reVisors berEtning medlem av Den norske Revisortorening

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon
Vi har revidert Petoro AS sitt drsregnskap som viser et underskudd pa kr 4 461 000 for selskapsregnskapet og et

underskudd for konsernregnskapet pd NOK 4 068 000 og etter var mening:

e eradrsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter

e gir selskapsregnskapet et rettvisende bilde av den finansielle stillingen til Petoro AS per 31. desember
2016 og av selskapets resultater og kontantstrgmmer for regnskapsaret som ble avsluttet per denne
datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

e gir konsernregnskapet et rettvisende bilde av den finansielle stillingen til konsernet Petoro AS per 31.
desember 2016 og av konsernets resultater og kontantstremmer for det avsluttede regnskapsaret i
samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Arsregnskapet bestar av:

e selskapsregnskapet, som bestar av balanse per 31. desember 2016, resultatregnskap og
kontantstrgmoppstilling for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter, herunder et
sammendrag av viktige regnskapsprinsipper, og

o konsernregnskapet som bestar av balanse per 31. desember 2016, resultatregnskap og
kontantstrgmoppstilling for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter, herunder et
sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har giennomfgrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder de
internasjonale revisjonsstandardene International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i
henhold til disse standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av arsregnskapet. Vi er
uavhengige av selskapet slik det kreves i lov og forskrift, og har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i
samsvar med disse kravene. Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig
som grunnlag for var konklusjon.

@vrig informasjon
Ledelsen er ansvarlig for gvrig informasjon. @vrig informasjon bestar av arsberetningen, men inkluderer ikke
arsregnskapet og revisjonsberetningen.

Var uttalelse om revisjonen av drsregnskapet dekker ikke gvrig informasjon, og vi attesterer ikke den gvrige
informasjonen.

Styrets og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet i samsvar med lov og forskrifter,
herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i
Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner ngdvendig for & kunne utarbeide et
arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter elier feil.
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Ved utarbeidelsen av drsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets og konsernets evne til fortsatt
drift og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn
for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at &rsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en revisjonsberetning som
inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en
revisjon utfgrt i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder I1SA-ene, alltid vil avdekke
vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller feil.
Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a
pavirke pkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pa &rsregnskapet.

Det henvises til https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger som inneholder en beskrivelse av revisors
oppgaver og plikter.

Uttalelse om gvrige lovmessige krav

Konklusjon om arsberetningen
Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i drsberetningen om
arsregnskapet, forutsetningen om fortsatt drift og forslaget til dekning av underskuddet er konsistente med

arsregnskapet og i samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet ngdvendig i
henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag som ikke er
revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin
plikt til a sgrge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av selskapets regnskapsopplysninger i
samsvar med lov, forskrift og god bokfgringsskikk i Norge.

Stavanger, 3. mars 2017

flevisjon g

pven Erga
Statsautorisert revisor



